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0 PARTENAIRES ORGANISATEURS : Secrétariat de
la CARICOM, Bureau multipays de 'ONU Femmes pour

les Caraibes
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LAREALISATION
g DES OBJECTIFS

Cette activité est cohérente avec les ODD 5 et 17.

@arlAmericas

Réunion préparatoire pour les Caraibes en
amont de la CSW66

Cette réunion de sensibilisation a rassemblé des ministres chargés des questions de genre, des
parlementaires, des responsables d’organismes nationaux pour I'égalité des genres et des représentant.e.s
d'organisations multilatérales, de la société civile et du monde universitaire pour préparer la 66e session
de la Commission sur la condition de la femme (CSW66), qui aura lieu du 14 au 25 mars 2022 au siége de
I'ONU a New York. Ce dialogue visait a identifier les priorités et les besoins de la région des Caraibes pour
atteindre I'égalité des genres et I'autonomisation des femmes dans le contexte de sa vulnérabilité face au
climat et aux catastrophes.
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Discours de bienvenue de: S 5' ERESSE

¢ Dre Hilary Brown, gestionnaire de programme, Culture et développement communautaire, Secrétariat de la CARICOM

¢ Mme Tonni Brodber, représentante, Bureau multipays de 'ONU Femmes pour les Caraibes

Présentation technique « Cadrer la négociation de la CSW66 » :

¢ Mme Rahel Steinbach, spécialiste du programme Réduction des risques de catastrophe et résilience, ONU Femmes STATEMENT

]

* Mme Carla Kraft, spécialiste des politiques - Développement durable, ONU Femmes
¢ Mme Branwen Millar, conseillere en genre, UNDRR

Intervenante principale :
¢ Dre Asha Kambon, experte en gestion des risques de catastrophe et en égalité des genres

Panel « Stratégies pour renforcer la capacité d’adaptation pour une gestion des risques de catastrophe inclusive et sensible au genre dans les PEID des Caraibes »

Intervenants :

¢ Hon. Carolyn Trench-Saniford (Belize), présidente du Sénat et membre du Conseil d'administration de ParlAmericas

¢ Mme Elizabeth Riley, directrice exécutive, Agence de gestion des urgences et des catastrophes des Caraibes

¢ Mme Joanna Edghill, cofondatrice et directrice, Megapower Limited

¢ Mme Sarah Bailey, chef de programme, Programme alimentaire mondial de 'ONU, Bureau multipays pour les Caraibes

Modeératrice:
¢ Mme Isiuwa lyahen, spécialiste de programme - Statistiques et autonomisation économique, Bureau multipays de 'ONU Femmes pour les Caraibes

La session a permis des discussions qui ont contribué a un discours et a des revendications sous-régionales communes. Elle a également alimenté I'élaboration de la
déclaration de la CARICOM en amont de la CSW66, dont le theme de cette année est « Atteindre I'égalité des sexes et I'autonomisation de toutes les femmes et filles dans le
contexte des politiques et des programmes de réduction des risques climatiques, environnementaux et de catastrophes ». Les participant.e.s ont ensuite été invité.e.s a
réfléchir a des stratégies pour amplifier le leadership et les expériences des femmes caribéennes dans les espaces de négociation internationaux sur ces questions.

Les présentations et les panels de la réunion ont apporté des bases techniques sur le déroulement de la CSW et sur les liens entre les changements climatiques et la résilience
aux risques de catastrophe et I'égalité des genres. De plus, un débat rigoureux a eu lieu sur les pratiques et les politiques visant a renforcer la capacité d’adaptation pour une
gestion des risques de catastrophe inclusive et sensible au genre dans les petits Etats insulaires en développement des Caraibes.


https://www.parlamericas.org/uploads/documents/FRE_PR_Pre-CSW66.pdf
https://caribbean.unwomen.org/sites/default/files/2022-03/CARICOM%20Statement%20Preparatory%20to%20CSW%2066%20Feb%2028%202022%20Final_0.pdf
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°= KEY OUTCOMES

The following are some of the priority areas included in the CARICOM Statement that was informed by this meeting:

¢ Address gender imbalances while promoting prudent policy changes to encourage the reduction and management of climatic and disaster risks, which
will also help advance general socio-economic growth.

* Promote gender-responsive action to climatic and disaster risk management and consider violence against women and children a major barrier that
violates, impairs or nullifies the full enjoyment of their human rights, especially during times of disaster.

e Promote education and job opportunities for girls and women in technical fields and leadership roles, recognizing that women should be primary
decision-makers in local, national and regional water boards and committees.

¢ Strengthen the capacity of national statistics offices and other relevant government institutions, NGOs, and women-led organizations to collect, analyse
and disseminate regional comparable data disaggregated by income, sex, age, race, ethnicity, migration status, disability and other characteristics relevant
to the design and implementation of strategies and policies aimed at improving women's full and effective participation in decision-making spaces.

 Include rural, Indigenous, and tribal women and girls in decision-making in terms of climate action and disaster risk management, providing opportunities
to lead climate management, monitoring and research positions at community and national levels.

¢ Allocate resources to promote gender-responsive social protection in emergency situations, including accessible healthcare facilities and services,

comprehensive care systems that support universal access to childcare and the provision of cash transfers, to rural women and their communities.

Voici des ressources clés sur les thémes du leadership des femmes ainsi que sur la gestion des risques de catastrophe et
des changements climatiques sensible au genre dans la région:

¢ Renforcement de la résilience sensible au genre dans les Caraibes : comprendre le rdle des connaissances, des attitudes, des comportements et des

pratiques dans les mécanismes de coordination sur la réduction des risques de catastrophe et les changements climatiques (ONU Femmes & 1ISD, 2021) -
(en anglais)

» Préparation aux catastrophes et reprise sensibles au genre dans les Caraibes : étude documentaire (Banque mondiale & GFDRR, 2021) - (en anglais)
e Précis sur la planification des crises et des catastrophes sensible au genre dans les Caraibes (ParlAmericas, 2021) - (en anglais)

e Protocole parlementaire pour la réduction des risques de catastrophe et I'adaptation aux changements climatiques (ParlAmericas, 2019)



https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/35215/Gender-Responsive-Disaster-Preparedness-and-Recovery-in-the-Caribbean-Desk-Review.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://caribbean.unwomen.org/sites/default/files/2022-01/Gender%20Responsive%20KAPB%20Study.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/35215/Gender-Responsive-Disaster-Preparedness-and-Recovery-in-the-Caribbean-Desk-Review.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://parlamericas.org/uploads/documents/Primer_GenderResponsiveDisasterandCrisisPlanning_Final.pdf
http://parlamericas.org/uploads/documents/FR_Protocolo_DRR_Online_Version.pdf
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En partenariat avec
L

Cette rencontre a été possible grace au soutien généreux du (( @arlAmer’cas

Gouvernement canadien par I'entremise d’Affaires mondiales Canada.

PARTENAIRES ORGANISATEURS

@ONU 557
FEMMES E

Entité des Nations Unies pour I'égalité des sexes
et 'autonomisation des femmes

; Retrouvez ParlAmericas sur Apple Podcasts,
lv, Google Podcasts et Spotify pour écouter les
sessions de nos rencontres.


https://podcasts.apple.com/us/podcast/parlamericas-podcast/id1310044749
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9mZWVkcy5zaW1wbGVjYXN0LmNvbS9vY2lLZUVzNw==
https://open.spotify.com/show/5bWV3taW3wyvYbEKtB0roi

ParlAmericas est linstitution qui promeut la
DIPLOMACIE PARLEMENTAIRE dans
le SYSTEME INTERAMERICAIN

ParlAmericas est composé des 35
ASSEMBLEES LEGISLATIVES des pays
d’Amérique du Nord, Centrale et Sud, et des
Caraibes

ParlAmericas facilite I'échange des
BONNES PRATIQUES parlementaires et
promeut le DIALOGUE POLITIQUE
COOPERATIF dans la poursuite des
Objectifs de développement durable

@arlAmericas

ParlAmericas intégre PEGALITE DES

= GENRES en préconisant 'autonomisation
politique des femmes et I'application d’une
perspective d’analyse du genre dans le travail
législatif

ParlAmericas promeut les PARLAMENTS
OUVERTS en renforgant les principes de

\ transparence, responsabilisation, participation
citoyenne, et éthique et probité

T ParlAmericas encourage les politiques et
@ mesures législatives pour atténuer et
s’adapter aux effets du CHANGEMENT
CLIMATIQUE

Secrétariat international de ParlAmericas
703 - 155 rue Queen, Ottawa, Ontario, K1P 6L1 Canada
Télephone: + 1 (613) 947-8999

Courriel : info@parlamericas.org
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ParlAmericas travaille pour renforcer la
démocratie et gouvernance en
accompagnant les PROCESSUS
ELECTORAUX

ParlAmericas organise des consultations
and développe des PARTENARIATS
MULTI-PARTIES PRENANTES avec
des jeunes leaders et des organisations de
la société civile

Est basé 3 OTTAWA, CANADA


https://www.facebook.com/ParlAmericas/
https://twitter.com/ParlAmericas
https://www.youtube.com/c/parlamericas
https://www.flickr.com/photos/parlamericas/
https://www.linkedin.com/company/parlamericas
https://open.spotify.com/show/5bWV3taW3wyvYbEKtB0roi

