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Cet atelier de trois jours a rassemblé des parlementaires, des représentants de la société civile et des spécialistes 

de pays caribéens, dans le but de renforcer la capacité des parlementaires à adopter une approche inclusive et 

sensible au genre dans le cadre de leurs responsabilités législatives. 

Les participants ont pris part à des exercices interactifs, à des dialogues politiques et à des sessions de travail 

thématiques sur l’application d’une approche de genre au contrôle parlementaire, aux processus législatifs, aux 

pratiques sur le lieu de travail et à la mobilisation dans les circonscriptions électorales. Cet atelier a également 

jeté les bases d’un guide sur l’égalité des genres destiné aux parlementaires des Caraïbes, qui offrira des 

références et des stratégies pratiques pour garantir la véritable prise en compte des expériences diverses dans 

toutes les dimensions du travail parlementaire, en particulier celles des groupes les plus marginalisés.

Adapter le travail parlementaire aux 
besoins des femmes et des hommes

LIEU :  Port-d’Espagne, Trinité-et-Tobago

PARTICIPANTS :  Plus de 60 parlementaires, 

fonctionnaires parlementaires et représentants 

d’organisations internationales et du monde 

académique provenant de 11 pays des Caraïbes

DATES :  4-6 décembre 2024

THÈMES :  égalité des genres, contrôle 

parlementaire, budgétisation, représentation 

parlementaire, mobilisation dans les 

circonscriptions électorales, législation sensible 

au genre

Cette activité était alignée sur les ODD 5, 10, 16 et 17.
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ORDRE DU JOUR

COMUNIQUÉ DE 

PRESSE

PRÉSENTATIONS

POINTS SAILLANTS DE LA SESSION

Discours d’ouverture :

Facilitatrices :

Intervenants et modérateurs :

Discours de clôture :

Tonni Brodber, représentante, Bureau multi-pays de l’ONU Femmes pour les Caraïbes 

Stephen Twigg, secrétaire général, Association parlementaire du Commonwealth (APC)

L’honorable Bridgid Annisette-George (Trinité-et-Tobago), présidente de la Chambre des représentants et vice-

présidente de ParlAmericas

Dre Rosina Wiltshire, spécialiste du genre et du développement

Alisha Todd, directrice générale, ParlAmericas

L’honorable Dre Dessima Williams (Grenade), présidente du Sénat et membre du Conseil d’administration de 

ParlAmericas

L’honorable Bridgid Annisette-George (Trinité-et-Tobago), présidente de la Chambre des représentants et vice-

présidente de ParlAmericas

L’honorable Pennelope Beckles-Robinson (Trinité-et-Tobago), ministre du Logement et de l’Urbanisme

L’honorable juge Peter Jamadar, Cour caribéenne de justice

Bénite Dibateza, gestionnaire de projets et coordinatrice du réseau Femmes parlementaires du Commonwealth, APC

Monique Long, spécialiste de la planification et de la coordination, ONU Femmes Caraïbes

Terry Ince, fondatrice et déléguée, CEDEF Trinité-et-Tobago

Dara Healy, fondatrice, Groupe Idakeda & Réseau pour les arts créatifs autochtones

Renee Atwell, avocate, fondatrice de Girls of Impact

Amilcar Sanatan, artiste caribéen interdisciplinaire, éducateur et activiste

Leah Thompson, agent de liaison auprès de la section, Institut caribéen pour le leadership des femmes (CIWiL)

Kevin Liverpool, spécialiste des hommes et des masculinités

Chantal La Roche, greffière intérimaire du Sénat, Parlement de Trinité-et-Tobago

Chrisette Benjamin, responsable du programme sur l’égalité des genres, ParlAmericas

Stuart Shaw, conseiller spécialisé dans la politique et les affaires publiques, Haut-commissariat du Canada à Trinité-et-

Tobago

L’honorable sénateur Nigel de Freitas (Trinité-et-Tobago), président du Sénat

GALERIE

https://parlamericas.org/uploads/documents/Agenda-WorkshopCaribbeanParliamentary-2024-12-04-en.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/Agenda-DigitalEconomyCaribbeanMeeting-Miami-2024-en.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/Agenda-WorkshopCaribbeanParliamentary-2024-12-04-en.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/PressRelease-WorkshopCaribbeanParliamentary-2024-12-06-en.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/PressRelease-WorkshopCaribbeanParliamentary-2024-12-06-fr.pdf
https://parlamericas.org/event/making-the-work-of-parliaments-responsive-to-the-needs-of-women-and-men-caribbean-parliamentary-workshop/
https://parlamericas.org/event/adapter-le-travail-parlementaire-aux-besoins-des-femmes-et-des-hommes-atelier-parlementaire-des-caraibes/?lang=fr
https://www.flickr.com/photos/parlamericas/albums/72177720322397639
https://www.flickr.com/photos/parlamericas/albums/72177720322397639


PRINCIPALES CONCLUSIONS DE LA RÉUNION

L’identité de genre contribue à des attentes sociétales étroites pour tous les individus, notamment en termes de leurs centres d’intérêt, de carrières professionnelles, de 

responsabilités au sein du foyer, de capacité à exprimer ses émotions, entre autres. Ces attentes sont le produit d’expériences et de schémas historiques qui ont 

renforcé les rôles des femmes et des hommes et qui se manifestent dans les inégalités existantes encore aujourd’hui. L’inégalité de genre est également au cœur de 

plusieurs défis de développement, comme la prévalence de la violence basée sur le genre et la participation inégale dans les contextes éducationnel et professionnel, 

nuisant ainsi à la société et à l’économie dans leur ensemble.

 

Traiter l’inégalité de genre nécessite des approches fondées sur les faits et sensibles au genre, tenant compte de la classe sociale, du niveau de revenu et d’autres 

facteurs intersectionnels, ainsi que d’accorder une attention toute particulière aux causes profondes de l’inégalité, comme l’éducation et la socialisation des garçons et 

des filles.

 

La législation à elle seule ne peut changer des normes de genre si ancrées, mais il est essentiel d’élaborer des lois sensibles au genre, d’aligner le travail parlementaire 

sur les conventions internationales et de créer des mécanismes pour suivre la progression et favoriser la sensibilisation de la population sur les mesures législatives, des 

étapes fondamentales pour la transformation sociale et l’égalité des genres.

Les parlements sensibles au genre se caractérisent par l’égalité dans la participation, les infrastructures, la culture et les politiques parlementaires. Pour y parvenir, il faut 

reconnaître les obstacles liés au genre, promouvoir l’égalité et mener des autoévaluations. Parmi les initiatives pour promouvoir l’égalité au sein des parlements en tant 

que lieux de travail, on peut mentionner les installations de soin, la formation sur l’égalité des genres, les mesures de cybersécurité, les politiques sur le harcèlement 

sexuel et la création de codes de conduite. 

 

L’interaction du parlement avec la population constitue un autre moyen fondamental de promouvoir l’égalité des genres, de remettre en question les stéréotypes de 

genre et de créer des espaces de dialogue sûrs. Les caucus multipartites de femmes, les initiatives axées sur les jeunes, les programmes de mentorat, la mobilisation des 

hommes en tant qu’alliés, la sensibilisation des parties prenantes et la collaboration avec des ONG, des OSC et les populations sont autant de pistes pouvant contribuer 

à ces objectifs.
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https://parlamericas.org/uploads/documents/Publication-MakingTheCaseSIDSPrimer-en.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/Publication-MakingTheCaseSIDSPrimer-en.pdf
https://parlamericas.org/uploads/documents/Publication-MakingTheCaseSIDSPrimer-en.pdf
https://www.cpahq.org/media/s20j1lws/cwp-gender-sensitizing-guidelines.pdf


PAYS PARTICIPANTS

Cette rencontre a été possible grâce au soutien généreux du 

Gouvernement canadien par l’entremise d’Affaires mondiales Canada.

Abonnez-vous au podcast de ParlAmericas, 

pour écouter les sessions de nos rencontres.

Antigua-et-Barbuda

Barbade

Belize

Dominique Jamaïque

Guyana

Grenade Sainte-Lucie

Bahamas

Suriname
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PARTENAIRES ORGANISATEURS

Trinité-et-Tobago

https://parlamericas.org/podcasts/


Facilite l’échange des BONNES 

PRATIQUES parlementaires et promeut le 

DIALOGUE POLITIQUE 

COOPÉRATIF dans la poursuite des 

Objectifs de développement durable

Travaille pour renforcer la démocratie et 

gouvernance en accompagnant les 

PROCESSUS ÉLECTORAUX

Est basé à OTTAWA, CANADA

Est l’institution qui promeut la 

DIPLOMACIE PARLEMENTAIRE dans 

le SYSTÈME INTERAMÉRICAIN

Promeut les PARLAMENTS OUVERTS en 

renforçant les principes de transparence, 

responsabilisation, participation citoyenne, et 

éthique et probité

Est composé des 35 ASSEMBLÉES 

LÉGISLATIVES des pays d’Amérique du 

Nord, Centrale et Sud, et des Caraïbes

Organise des consultations and développe 

des PARTENARIATS MULTI-

PARTIES PRENANTES avec des 

jeunes leaders et des organisations de la 

société civile

Encourage les politiques et mesures 

législatives pour atténuer et s’adapter aux 

effets du CHANGEMENT CLIMATIQUE

Intègre l’ÉGALITÉ DES GENRES en 

préconisant l’autonomisation politique des 

femmes et l’application d’une perspective 

d’analyse du genre dans le travail législatif

Secrétariat international de ParlAmericas 

703 - 155 rue Queen, Ottawa, Ontario, K1P 6L1 Canada

Télephone : + 1 (613) 947-8999

Courriel : info@parlamericas.org

https://twitter.com/ParlAmericas
https://www.facebook.com/ParlAmericas/
https://www.youtube.com/c/parlamericas
https://www.linkedin.com/company/parlamericas
https://www.flickr.com/photos/parlamericas/
https://open.spotify.com/show/5bWV3taW3wyvYbEKtB0roi
https://www.instagram.com/parlamericas/

