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Interseccionalidade

A € uma ferramenta analitica que reconhece que a experiéncia das desigualdades
sistémicas é moldada por fatores sociais sobrepostos, como género, raca e classe social. Assim, as
desvantagens e os privilégios de um individuo em um determinado momento e lugar ndo podem ser
entendidos apenas examinando elementos de sua identidade isoladamente. Em vez disso, deve ser dada
atencao ao conjunto completo das relacdes de poder que os afetam, incluindo macro forgas como histoérias
de colonizagéo e pobreza e, micro forgas, como o estado de satde de um individuo e a estrutura de sua
familia ou comunidade.

A interseccionalidade pode ser aplicada tanto para a analise juridica e de politicas publicas, como para a
analise da incidéncia de metodologias de pesquisa. Seu valor analitico reside em visibilizar as diferencas
entre mulheres, homens ou qualquer outro grupo de individuos, ao mesmo tempo em que leva em
consideragéo os efeitos de sistemas de discriminagdo como o0 sexismo, 0 racismo e o classismo.

A interseccionalidade ajuda a identificar como as iniciativas legislativas propostas impactaréo, positiva ou
negativamente, sobre diferentes individuos e grupos. Ela garante que as leis e as politicas publicas sejam
concebidas de forma a incluir as diversas experiéncias daqueles que compdem a populacao nacional -
evitando o pensamento "one-size-fits-al" (tamanho Unico) - com o objetivo de fazer com que tais leis e
politicas publicas sejam receptivas e eficazes para o maior nUmero de pessoas possivel. A visdo e a
perspectiva matizada, proporcionadas adicionalmente por extensas consultas e andlises intersecionais,
promoverdo um melhor atendimento a cidadania.

Adotar uma abordagem interseccional pode prolongar os prazos em comparac¢ao com os procedimentos
tradicionais ou padrées legislativos e, além disso, pode exigir especialistas técnicos adicionais e vontade
politica. No entanto, seus resultados sdo mais propensos a levar aos avanc¢os desejados para o
desenvolvimento sustentavel e a prosperidade econdmica para todos.




A interseccionalidade revela as limitac6es de usar "mulheres" ou "homens" como categorias rigidas ou
homogéneas de analise. Destaca a diversidade dentro de grupos que, de outra forma, poderia ser
ignorada.

Ao examinar um problema como a sub-representagéo das mulheres na politica, por exemplo, a
interseccionalidade nos lembra de considerar a amplitude de fatores que podem criar barreiras de acesso,
como mobilidade, cuidar dos filhos e as responsabilidades domésticas. Cada um desses fatores deve ser
entendido e considerado no planejamento, para que as solu¢ges ndo sejam projetadas inadvertidamente de
forma a beneficiar apenas aqueles que vém de determinadas origens.

Uma resposta interseccional a esta questao exige fazer perguntas como:

» De que forma o processo politico pode ser inacessivel para aqueles que desejam participar?

* Que tipos de obstaculos podem ser enfrentados por mulheres que sdo minorias ou membros de grupos
historicamente marginalizados?

+ Como os caminhos para a participagéo politica formal podem ser ampliados para se beneficiar de
perspectivas e representacdo mais diversas?

Ao avaliar projetos de lei ou politicas que abordem a violéncia contra as mulheres (ou homens), vale a pena
considerar que o género € apenas um dos muitos elementos que moldam as experiéncias dos afetados e
sua capacidade de buscar apoio. Por exemplo, as razdes pelas quais as e os sobreviventes decidem ndo
denunciar a violéncia podem incluir status imigratorio, trauma psicologico, dependéncia econdmica com a
Ou 0 agressor, isolamento em areas rurais ou, mas experiéncias com o sistema de justica penal.

As organizagOes de defesa das mulheres s&o, na maioria das vezes, bem posicionadas para fornecer um
contexto as e aos legisladores e formuladores de politicas publicas, sobre barreiras relevantes para a
obtencéo de apoio. A realizacdo de consultas ou o recebimento de informacdes fornecidas pela sociedade
civil, por meio de um processo de revisdo, podem gerar conhecimentos criticos que fortalecem a solugéo
proposta, abordando algumas das causas subjacentes a desigualdade. Isso também pode garantir que a
solucéo proposta nédo reforce o status quo, impondo um 6nus excessivo de responsabilidade sobre as e os
sobreviventes, ou, crie riscos adicionais para aqueles que sofrem com a violéncia.




Lista de verificacao para aplicacédo da interseccionalidade

De que maneira o problema a ser
tratado ou as metas tracadas no
projeto de lei é vivenciado por
diferentes grupos sociais? Foi
realizada uma andlise situacional
(interacédo entre individuos e
instituicdes) e/ou uma analise
historica?

As complexidades da vida das
pessoas sao levadas em conta no
projeto de lei, ou este esta apenas
baseado em consideracfes
relacionadas as identidades e
experiéncias sociais?

Em comparacgao com outros
marcos legais de seu pais, a nova
lei serviria para transformar as
desigualdades existentes ou,
manteria o status quo? Quais
seriam os resultados especificos
para, ou consequéncias sobre,
determinados grupos
marginalizados?

A interacdo entre a nova lei e as
demais leis existentes reforcaria
0s padrfes de discriminacao,
direta ou indiretamente? Em caso
afirmativo, isso poderia ser
evitado modificando o texto da
mesma?

O or¢camento nacional passou por
consultas participativas e
significativas com diversos grupos
da cidadania?

Foi aplicada uma perspectiva
interseccional de género em todas
as etapas do processo de
elaboracéo do orcamento? Caso
a resposta seja negativa, que tipo
de suporte técnico seria
necessario para colocar isso em
pratica antes do préximo debate
or¢camentario?

Ao alocar recursos para
programas, 0s grupos de
beneficiarios abrangidos foram
consultados para maximizar o
impacto?

Seriam necessarios outros
recursos para capacitar as e 0s
responsaveis pela implementagao
de politicas ou programas
governamentais, de acordo com
os principios de direitos humanos
(por exemplo, nos setores de
salide, justica e educagéo)?

Os programas do governo sao
subsidiados por dados
desagregados por sexo e outros
fatores relevantes, como idade,
etnia, deficiéncias, status
socioecondmico e orientacdo
sexual?

As fontes quantitativas (por
exemplo, estatisticas) podem ser
complementadas por evidéncias
qualitativas de grupos especificos
ou testemunhos orais?

Na concepcdao e prestacdo de
servigos, o governo reconhece
todo o espectro de possiveis
obstaculos ao acesso a esses
servicos?

Como é avaliado o sucesso dos
programas governamentais?
Quais experiéncias sdo levadas
em consideracdo?

As audiéncias publicas ou féruns
por vocé organizados, sao
acessiveis a tosas e todos 0s
membros da comunidade? Por
exemplo, a localizacao escolhida
pode ser acessada de forma
segura via transporte publico? E
acessivel para cadeirantes? O
cuidado de criancas é oferecido?
As necessidades de
interpretacdo/traducédo sao
atendidas?

Quiais oportunidades existem para
integrar as vozes e perspectivas
de individuos historicamente
marginalizados nesses processos
de tomada de decisdo?

A diversidade de grupos
tradicionalmente excluidos
também é levada em
consideracéo?

Os mesmos grupos dominantes
estdo sempre no controle da
mesa em suas consultas? Em
caso afirmativo, como novas
perspectivas podem ser
integradas?
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