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Sobre a Comissao Interamericana de Mulheres (CIM)

e Criada em 1928 como a primeira organizacao intergovernamental elaborada para promover
os direitos das mulheres, fruto da alianca hemisférica do movimento feminista.

e Aderiua OEA em 1948 como um “6rgao autbnomo e descentralizado.”

Asamblea de Comite Secretaria
Delegadas Diretivo Executiva

(34 Estados membros) (9 Estados membros) (SG/OEA)

Missao: apoiar os Estados Membros no cumprimento de seus respectivos compromissos adquiridos em nivel
internacional e interamericano em relagao aos direitos humanos das mulheres e a equidade e igualdade de género
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A carga desproporcional de cuidados para as mulheres
na América Latina e no Caribe :

Aproximadamente As mulheres dedicam Ou seja, as mulheres
dedicam um:

Go(y Entre 6.3 e 29.5 horas a 0
(0 mais dasemana 19 . 6 A)
Das mulheres que vivem em lares Que os homens ao trabalho
com filhos menores de 15 anos, doméstico e de cuidados.
declaram que nao participam do

mercado de trabalho devido a
responsabilidades familiares

Do seu tempo ao trabalho
doméstico e de cuidados nao
remunerado (vs. 7,3% em
comparag¢ao com os homens).

Os calculos declaram que os cuidados contribuem entre 15.9% e 27.6% ao PBI.
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Nossa logica: cuidados como barreira a insercao laboral das mulheres

117 milhoes de mulheres fazem parte da forga de trabalho na LAC — o maior numero da histoéria.

OUENIGELIIEIE 1 de cada 2 mulheres A diferencga salarial entre
€ a unica colsa continua fora do hommens e mulheres
que conta mercado de trabalho sobe até:

- 22%

Em média na LAC.

23.9%

Mulheres
CEO na
América
Latina
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Lei Modelo Interamericana de Cuidados (LMIC):

Necessidade de novos pactos de género — os cuidado.

E uma transformag3do para uma nova ética: tira-las

do mundo privado e transferi-las para a esfera
publica.

Isto significa uma grande ruptura dos paradigmas
classicos e uma abertura, o que implica...

Ley Modelo
Interamericana de

CUIDADOS

©oeACM wo ...

Guia de implementacion para la
Ley Modelo
Interamericana de

CUIDADOS

©oeACM wo ...
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Reconhecer a
o contribuicado
Contribuir para histérica das

acabar com a mulheres para o
disparidade de trabalho de

énero - N
& cuidado ndo
remunerado

Ferramenta disponibilizada aos Estados
para facilitar seu processo de construgao

de uma lei nacional de cuidados

Estabelecer " )
vinculos entre a Ley Modelo econhecer os

autonomia Interamericana de efe'tqs do trabalho
de cuidados NR nas

econdmica das CUIDADOS suas
mulheres e o pleno oportunidades de

gozo dos seus .
. desenvolvimento.
direitos.

OEAICIM o ~EM.....

Promover a
narticipacdo formal
das mulheres no
trabalho e o seu
acesso a um
trabalho digno
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Por que uma Lei Modelo sobre cuidados?

A interpretacao e aplicagcao da norma constituem o mecanismo institucional pelo

qual a igualdade formal se materializa em igualdade substantiva.

* Os instrumentos existentes tém sido insuficientes para abordar as realidades das mulheres de uma
forma abrangente.

« As normas juridicas sdo uma expressao da sociedade num determinado momento histérico e
representam, nos Estados democraticos e inclusivos, as reivindicagdes de importantes setores dos
cidadaos, como as mulheres.

« Mudancgas normativas entendidas como a exigéncia permanente e urgente dos direitos das
mulheres nas estruturas que compoem o poder do Estado e delimitam as obrigacbes e
competéncias do Estado perante a cidadania.
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5 pontos criticos da Lei Modelo Interamericana de Cuidados (LMIC)

1. Direito das pessoas a serem cuidadas, direito a cuidar e
direito ao autocuidado.

2. Os cuidados como parte integrante dos sistemas de
protecao social, destacando a universalidade.

3. Principios legais da corresponsabilidade familiar e social

pelo cuidado.

4. Cuidados como base do sistema economico.

5. Cuidados como eixo transversal de uma governanga
baseada nos direitos humanos e na igualdade de género.
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4 eixos da Lei Modelo Interamericana de Cuidados (LMIC):

Premissa fundadora: Resignificar o trabalho de cuidado, que langa as bases para uma nova compreensao da organizagao social e

da economia, ao focar nos processos que sustentam a vida.

2. Redugao e

(« 0 cuidado como ) redistribuigao
direito.

~ b 4. Representacao

CVanrizando o trabalho
de cuidado.

* Remunerando por
meio dos sistemas de
seguranca social.

e Tendo em conta as
necessidades das
pessoas que
necessitam cuidados e
dos cuidadores.

- J

e Corresponsabilizacao
do cuidado como
objetivo primordial.

¢ 0 trabalho de cuidados
como trabalho.

\_ ) \ 3. Redugao e
redistribuicao

N 1. Reconhecimento
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Estrutura da Lei Modelo:

I. Principios e Il. Reconhecimento e lll. O direito ao cuidado

disposi¢Oes gerais valorizagao do cuidado

e Que sirvam de base e Estabelece a ¢ Direito de ser

para todo o conteudo necessidade de cuidado das pessoas
da Lei Modelo e que reconhecer o cuidado em situacao de
respondam as como trabalho e o dependéncia e
questdes criticas direito universal ao direito de cuidar dos
mencionadas. cuidado. cuidadores, e a
gualidade e

dignidade deste
trabalho como
trabalho.
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Estrutura da Lei Modelo:

VI. Cuidados e cadeias
globais de valor

V. Sistema Nacional de
Cuidados

IV. Redistribuicao de
cuidados e

corresponsabilidade

® Reduc¢do da carga de e Sistema corresponsavel e A corresponsabilidade

trabalho assistencial que
recai sobre as mulheres.

 Redistribuicao para
promover a
corresponsabilidade
social e familiar.

de acesso publico e
universal e de
financiamento solidario,
que articula as diferentes
modalidades de
prestacao de servicos de
assisténcia, publicos
-nacionais e locais-,
privados e comunitarios.

social dos atores
econdmicos nas cadeias
globais de valor e
posicionamento do
Estado como promotor e
impulsionador destas
medidas.
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Guia de implementacao da LMIC:

Inclui os mais altos padroes de cuidado e

corresponsabilidade.

 Praticas na regiao — visao geral dos padrbes e
experiéncias dos paises que ja estao avangando em
acoes.

» Referéncia para paises que buscam iniciar avancos na
questdo do cuidado, estabelecendo bases minimas
em termos de mudancgas regulatorias e politicas.

» llustra avancos e experiéncias dos paises europeus.

Comissao Interamericana de Mulheres (CIM)

Gufa de implementacion para la

Ley Modelo
Interamericana de

CUIDADOS
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