DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD

HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS Y DIPUTADAS DE LA NACION - ARGENTINA
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> PRINCIPALES POLITICAS DE GENERO DE LA HCDN

NOTICIAS

Sin cuestion
DE PRIVILEGIO

- Rl W

. ACCESO A LA INFORMACION, TRANSPARENCIA
. YESTADISTICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO

Programa de Empleo, Herramienta para Portal de Género
Formacion y Desarrollo Legislar con Perspectiva

para Personas Trans, de Género
Travestis y No Binarias




> PRINCIPALES POLITICAS DE GENERO DE LA HCDN

 DIPUTADOS ~ DIPUTADOS

PERSPECTIVA DE GENERO
PARA LEGISLAR CON EQUIDAD

Y b
Programa de Gestion Menstrual




> PRIMER PLAN DE ACCION DE CONGRESO ABIERTO

COMPROMISO 1: IGUALDAD DE GENERO
Y DIVERSIDAD EN LA HCDN

Objetivo: Brindar transparencia e
iInformacion publica de calidad sobre los
procesos de implementacion de politicas
publicas tendientes a promover la igualdad
de género en el ambito de |la HCDN, vy
fomentar la participacion de las
organizaciones y personas que trabajan en
las tematicas de género y diversidad en la
revision de politicas publicas que las
afectan directamente.




> PARA LOGRAR ESTE OBJETIVO SE PROYECTARON 7 ACTIVIDADES

1 - Mapa de inclusion laboral Travesti-Trans;

2 - Monitoreo de la implementacion del Programa de Empleo, Formacion y Desarrollo TTNB;
3 - Registro Publico Federal;

4 - Desarrollo de indicadores de presencia de mujeres y LGBTIQ+ en la HCDN;

5 - Publicacion de indicadores en formatos abiertos;

6 - Desarrollo de tres encuentros con personas y organizaciones sociales para identificar
prioridades;

/ - Realizacion de informe sobre prioridades identificadas.




> Para ver todas nuestras iniciativas y actividades www.genero.hcdn.gob.ar
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