Parlamentos abiertos e inclusivos:
Promocion de la Igualdad de Género y
Raza en el Senado Federal
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Comité Permanente por la Promocion de la
lgualdad de Género y Raza

Su funcidn es formular v acompanar un calendario de acciones v actividades promovidas por la

Administracion _del Senado dirigidas a las y los funcionarios, con el fin de tornar mas igualitario el clima

institucional y promover el intercambio de informacion y conocimientos orientados a promover la igualdad

de derechos entre hombres y mujeres, tanto dentro como fuera de las organizaciones.

Adhesion previa del Senado Federal (SF) al Programa Pro-Equidad vinculado a la Secretaria de Politicas para

las Mujeres de la Presidencia de la Republica, por decisién del Comité Directivo del 13/07/2011.

Hasta el momento, el Senado ha recibido tres sellos de compromiso con la equidad.
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Plan de Equidad de Género y Raza ol

_ _ - DE GENERO E RACA
Las acciones de equidad en el Senado Federal son planificadas |

y ejecutadas por el Comité e involucran a todas las unidades [}

SENADO FEDERAL

Ty

PLANO DE EQUIDADE DE GENERO E RACA

de la Camara.

A través de un Plan estructurado con objetivos, metas e

indicadores, buscamos promover un ambiente mas equitativo

y libre de prejuicios.

2021 - 2023
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Plan de
Equidad de

Transparencia y Rendicion de Cuentas Género y Raza

Planes de Politicas
de Plan de
Responsabilidad Accesibilidad
Social
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Resumen de programas y acciones

Sala de apoyo a la lactancia materna EOUIPES UNIDAS FAZEM
Programa de Asistencia a Madres Lactantes en el Senado 5SS e d | O
Dialogo sobre el Curso de Derecho Maria da Penha

Campana contra el Acoso Moral y Sexual

O O &8O O &8

Programa de asistencia a mujeres en situacion de vulnerabilidad
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Grupo de Trabajo de Afinidad Racial
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El racismo en ag

— RACISMO AMBIENTAL
; O SIS VT , . . c l s - . RESPONSABILIDADE
DENEGRIR -
DENEGRIR | “eaura SOERL

O verbo "denegrir" e correntemente utili- ‘
zado, em sentido figurado, como sindni-

mo de “difamar". Tem claro sentido pejo-

rativo. Todavia, seu significado literal é DIGNIDADE
“tornar negro”. Assim, nao € correto asso-
ciar a ideia de tornar o que é negro com
algo mal visto ou maldoso.

Substituir por:
DIFAMAR/MANCHAR

W°Género e Raga FEDE u

C | Lui Teixeira Oliveira do Comité de ... © ~»
. . e Assistir m... Compartilh...

nares
 Quilombo dos
es e esposa de Zumbi.

Lui Oliveira
Comité de Género e Raca
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Meses tematicos

Marzo Mujeres

Junio LGBTQIA+

Julio Mujeres Negras UISPRETAS

Octubre Rosa

2] ATIVISMO

21 dias de Activismo

pelo fim da violéncia
contra a mulher
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Observatorio de equidade en el Legislativo

Iniciativa del Grupo de Afinidad Racial, vinculado al Comité
Permanente de Género y Raza del Senado, el Observatorio
pretende recoger y sistematizar informacion sobre el perfil
de la representacion étnico-racial y de género en el Congreso

Nacional y en las asambleas legislativas de los estados.
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Camara de Diputados

Empresa de Investigacion de
P ﬁecursos |V|SII’1§I’OS

Consejo Nacional de Justicia

Consejo Nacional
del Ministerio Publico

Ministerio de Minas y Energia

Ministerio Publico de Trabajo

REDE

EQUIDADE
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Senado Federal

Tribunal Superior de Justicia

Tribunal de Cuentas de la Unidon

Tribunal de Justicia del Distrito
Federal y de los Territorios

Tribunal Superior Electoral




Comité Permanente Pela Promoc¢ao da Igualdade de Género e Ra¢a do Senado Federal

comitegenero@senado.leg.br | Ramal: 1891
https://www12.senado.leg.br/institucional/responsabilidade-social/equidade

Grupo de Trabalho de Afinidade de Ra¢a do Senado Federal
gtraca@senado.leg.br | Ramal: 1891

Rede Equidade
rede.equidade@senado.leg.br | Ramal: 1345

https://www.congressonacional.leg.br/institucional/rede-equidade
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