INTERCAMBIOS INTERPARLAMENTARES E
BRIEFINGS COM PROMOTORES DA IGUALDADE DE
GENERO

#ParlAmericasGEN | #RoadtoBeijing25 | #CaribGenStrat

O ParlAmericas, em colaboragdo com o Escritdrio Multipaises da ONU Mulheres - Caribe, o Instituto Caribenho de
Mulheres em Lideranga (CIWiL, sigla em inglés), o CARICOM e com o Secretariado da Commonwealth, e com o
apoio do Parlamento de Barbados, organizou a reunido Lideranca transformacional para a igualdade de género
no Caribe: estratégias e parcerias regionais. Os dois dias de atividades reuniram parlamentares, ministros,
representantes de organiza¢6es multilaterais, mecanismos nacionais de género e organiza¢6es da sociedade civil
e politica, para fazer um balango das iniciativas atuais na regido para avangar na lideranga e igualdade de género
das mulheres, bem como desenvolver estratégias para integrar esse foco nas acdes nacionais de
desenvolvimento sustentdvel. Por meio de intercambios dinamicas, os participantes construiram parcerias
fortalecidas e agendas mais coordenadas. Compartilharam também conhecimento, fornecendo insumos para
uma futura Estratégia Regional para a Igualdade de Género da CARICOM.

Os materiais desta reunido e outros recursos relevantes sobre os tépicos discutidos
estao disponiveis no site do ParlAmericas.



http://parlamericas.org/uploads/documents/Agenda_PNGE2018_Barbados.pdf
http://parlamericas.org/uploads/documents/Agenda_PNGE2018_Barbados.pdf

Dia 1: CerimoOnia de Abertura

A reuniao foi oficialmente aberta com as boas-vindas da Sra. Alison McLean,

Representante do Escritério Multipaises da ONU Mulheres - Caribe; da V.S.a
Anande Trotman-Joseph, Presidenta do CIWiL; do Exmo. Robert Nault,
Deputado do Canada e Presidente do ParlAmericas; e do Exmo. Arthur Holder,
Presidente da Assembleia Nacional de Barbados e membro do Conselho de
Administracao do ParlAmericas. A Sra. Tonni Brodber, Representante Adjunta
do Escritdrio Multipaises da ONU Mulheres - Caribe, foi a Mestre de Cerimonia
de Abertura, oferecendo uma série de reflexdes que conectaram as

“A agenda para as mulheres
deve ser vista e deve ser
ouvida. E essa agenda nao
deve ser sobre ou para
poucos, mas para muitos.”

observacgdes de cada palestrante aos eventos atuais e prioridades de

desenvolvimento.

e meninos incluidos.”

“Esta muito claro para mim e para outros que, para
serem bem sucedidos, homens e mulheres devem
trabalhar juntos para construir as sociedades
inclusivas pelas quais lutamos. Precisamos
defender a igualdade de direitos das mulheres
como direitos humanos - a desigualdade de
mulheres e meninas prejudica a todos nds, homens

Alison McLean, Representante
do Escritério Multipaises da
ONU Mulheres - Caribe

Exmo. Arthur E. Holder, Presidente
da Assembléia Nacional de Barbados
e membro do Conselho de
Administragao do ParlAmericas

Exmo. Robert Nault, Deputado
(Canada) e Presidente do

“Vamos continuar a aspirar, reunir dados e
experiéncias, monitorar e avaliar nossos ganhos,
compartilhar nossa experiéncia, pedir apoio e
orientacdo quando necessdrio, [e] concordar com
nosso plano mestre e estratégias que visam
alcancar igualdade, paz e prosperidade
sustentdveis em nosso Caribe, para todos os
nossos povos.”

ParlAmericas

“O Parlamento de Barbados estd muito contente em
apoiar este encontro, que retine muitos de nossos
vizinhos do hemisfério. E uma oportunidade para
intercambiar as a¢des parlamentares que podem
ajudar no avanco dos direitos das mulheres e da
lideranga politica, para um futuro baseado na
igualdade e prosperidade.”

V.S.a Anande Trotman-Joseph,
Presidenta do Conselho de
Administracao do CIWiL




“N3do pode haver desenvolvimento sustentavel que
impeca o progresso das mulheres. Ndo pode haver
desenvolvimento sustentavel que tenha como
premissa a discriminacdo. Nao pode haver
desenvolvimento sustentdvel que impega a
oportunidade ...

As discussdes sobre género tornam as pessoas
desconfortdveis de uma forma que ndo deveria. As
discussOes sobre género fazem com que as pessoas
sintam que vocé estd tentando reivindicar algo que
ndo deveria. As discussdes sobre género,
fundamentalmente, deveriam ser sobre parceria;
isso é tudo. E sobre parceria e é sobre oportunidade
e é sobre nos livrarmos de praticas discriminatdrias
onde quer que elas se encontrem ... Temos que
dominar [essa conversa] em nossos contextos ...

Eu deixo vocés hoje nao apenas com o
compromisso de ter sido a primeira [Primeira
Ministra mulher]. Mas também, com a certeza de
que nao serei a ultima.”

DISCURSO PRINCIPAL



https://simplecast.com/s/42e44411

Sessao de Trabalho: Prioridades para uma Estratégia Regional para a

Igualdade de Género

A primeira sessdo de trabalho da reunido foi
uma consulta multiparticipativa para reunir
informacgdes legislativas e outras contribui¢des
para a proxima Estratégia Regional para a
Igualdade de Género da CARICOM.

Depois de uma introducao a sessao, feita pela
Sra. Lebrechtta Nana Oye Hesse-Bayne (CIWiL),
a Sra. Tonni Brodber (ONU Mulheres) falou
sobre a natureza oportuna da préxima
Estratégia, com referéncia a sua importante
conexao com 0s compromissos assumidos
pelos paises da regiao e seus relatdrio nacionais
obrigatdrios, em relacao a Convencao das
Nag¢6es Unidas sobre a Eliminagao de Todas as
Formas de Discriminag¢ao contra as Mulheres
(CEDAW, sigla em inglés).

Em seguida, a Sra. Ann-Marie Williams
(CARICOM) fez uma apresentacdo sobre o
processo que o setor de género da CARICOM
estd conduzindo para desenvolver a Estratégia
Regional para a Igualdade de Género. Ela
revisou alguns dos desafios a igualdade de
género que estdo sendo vivenciados na regido,
entre eles, violéncia por parceiro intimo,
desemprego juvenil, altas taxas de gravidez na
adolescéncia, esteredtipos de género, acesso
insuficiente a servicos de satiide sexual e
reprodutiva e prevaléncia de doengas nao
contagiosas. Observou ainda, que o objetivo
geral da préxima Estratégia é acelerar a
implementagao efetiva de agdes prioritarias em
apoio a igualdade de género por meio de uma
abordagem regional coordenada, que se alinhe
com as estruturas internacionais e nacionais
existentes.

SESSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
COM REPRESENTANTES DE MECANISMOS
NACIONAIS DE GENERO

Posteriormente, os participantes alternaram
entre mesas de discussao para fornecer
feedback sobre abordagens sensiveis ao
género, relativas aos seguintes tdpicos
prioritdrios que serdao abordados na Estratégia:
1) Boa governanca e participacao politica 2)
Vida livre de violéncia 3) Acesso a servigos de
saude 4) Protecdo social e inclusdo 5)
Empoderamento econémico e 6) Resiliéncia
climatica. Esta parte da sessdo foi facilitada
pela Sra. Alisha Todd (ParlAmericas), e as seis
mesas de discussdo foram organizadas por
membros do Conselho de Administracao do
CIWIL, juntamente com representantes de
mecanismos nacionais de género dos paises do
Caribe.

Durante as mesas de discussao, os
participantes compartilharam os principais
desafios, boas préticas em seus paises,
estruturas legislativas relevantes e outras agdes
parlamentares que poderiam ser tomadas para
contribuir para o progresso nessa questao,
bem como os recursos necessarios para
implementar solu¢des eficazes.

Algumas das recomendacdes recorrentes,
compartilhadas durante o relatério, incluiram a
necessidade de orcamentos sensiveis ao
género, sistemas fortes e abordagens
sistematicas para as questdes identificadas. A
importancia da educacdo inclusiva e de
qualidade também foi enfatizada em todas as
dreas prioritdrias discutidas, o que sera
contemplado como um pilar da préxima
Estratégia.



http://parlamericas.org/en/gender-equality/our-work-pnge.aspx#CEDAWrecs
http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencao_cedaw.pdf
http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencao_cedaw.pdf
http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencao_cedaw.pdf

APRESENTAGAO DO RASCUNHO DO
COMUNICADO DA CARICOM SOBRE PROTEGAO
SOCIAL

FOCO NO OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 17:
PARCERIAS PARA ALCANCAR OS OBJETIVOS

1 7 PARGERIAS PARA
AIMPLEMENTAGAO
DOS OBJETIVOS



https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/globalpartnerships/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads/sites/3/2016/10/17_Spanish_Why_it_Matters.pdf

Dialogo de alto nivel: estratégias e parcerias para promover a lideranca
transformadora de género e atender as prioridades de desenvolvimento

nacional

A sessdo final do primeiro dia de reunido contou com
um discurso da Exma. Dama Billie Miller,
Embaixadora Extraordinaria e Plenipotencidria de
Barbados e Patrona do CIWiIL, sobre a lideranca
transformacional na esfera politica. V.S.a Anande
Trotman-Joseph introduziu a Exma. Dama Billie
Miller e moderou o didlogo realizado apds o
discursos.

A Dama Billie Miller falou sobre a importancia da
representacao das mulheres na politica eleitoral e a
melhoria da qualidade da democracia quando as
perspectivas das mulheres sao levadas em
consideracdo em todas as questdes, nao apenas
aquelas consideradas “questdes femininas”.
Enfatizou ainda os obstaculos persistentes que
prejudicam a participa¢do feminina, incluindo

barreiras econdmicas, obrigacdes concorrentes com
o trabalho e o cuidado de casa, diferentes formas de
discriminagdo baseada em raga ou classe, bem como
percepcdes negativas na politica.

Nesse contexto, afirmou que os desafios mais
persistentes emanam de partidos politicos, que sao
frequentemente dominados por homens, normas,
valores e direitos tradicionais. Essas e outras
barreiras, como o tratamento tendencioso dos
meios de comunica¢do com viés de género, também
estao presentes depois que as mulheres entram na
politica.

Uma selecao das recomendacdes e perspectivas
sobre o avanco da lideranca transformacional,
apresentadas pela Dama, estd resumida na préxima

pagina.



https://simplecast.com/s/389172f8

“Em todas as regides hd sempre
mulheres que desafiam os
obstdculos e as probabilidades.
Quanto mais mulheres forem
eleitas para o parlamento, mais
mulheres serdo eleitas para o
parlamento. Cada mulher eleita
aumenta a consciéncia e a
confianga de outras mulheres [...]
As mulheres sdao um investimento
de alto retorno que gera grandes
dividendos.”

Com base em sua longa carreira na politica - incluindo 18 anos como a Unica
mulher no parlamento em seu pais — a Exma. Dama Billie Miller chamou a
atencdo para varias estratégias que podem ajudar a quebrar os obstaculos
mencionados durante suas observacgdes.

TORNAR OS PARTIDOS POLITICOS MAIS INCLUSIVOS

A Exma. Dama Billie Miller destacou a mentoria como um mecanismo de
apoio crucial para as mulheres quando entram na politica e buscam avancar
em seus partidos, fazendo referéncia ao trabalho da CIWiL na regido como
um exemplo dos beneficios que essa estratégia pode gerar. Aconselhou
também “aprender a politica dentro da politica dos partidos politicos” e
convidou os que ja ocupam cargos de lideranca para se comprometerem
com o avango da representacdo igualitdria das mulheres na politica. “No
final, é o lider que determina a equipe,” enfatizou. Essas questdes foram
posteriormente conectadas a uma mensagem mais abrangente,
ressaltando que as mulheres ndo devem ser as Unicas responsaveis pelo
trabalho sensivel ao género.

m——p INFLUENCIANDO A AGENDA POLITICA

Para ter um maior impacto em questdes de importancia, a Exma. Dama Billie
Miller enfatizou a necessidade de se especializar na drea politica e construir
“grupos de interesse” dedicados ao tema. Fazer avancar iniciativas
legislativas requer também um forte entendimento de suas regras, escritas
e nao escritas, como por exemplo as Ordens Permanentes do Parlamento,
as Questdes Parlamentares e as Resolu¢bes dos Membros Privados.

TRABALHANDO COM ORGANIZAGOES NAO GOVERNAMENTAIS

A Exma. Dama Billie Miller falou sobre o papel crucial que as ONGs podem
desempenhar no avanco da representacao das mulheres na politica.
Afirmou que o envolvimento das ONGs pode fornecer uma base inestimavel

Exma. Dama Billie Miller, Embaixadora
Extraordindria e Plenipotenciaria de Barbados
e Patrona do CIWiL

para carreiras politicas, podendo também tornarem-se parceiros produtivos
dos governo, como, por exemplo, a Parceria Social de Barbados (em

) )
inglés).



https://www.caribbeanleadership.org/news_publisher/news/view/spotlight-on-barbados-social-partnership

Dia 2: Briefings e Intercambio de Conhecimento com as Partes

Interessadas Regionais

O segundo dia da reunido foi estruturado como uma série de sessdes de
informacao realizadas por parceiros regionais. Os apresentadores
compartilharam seus projetos ou iniciativas atuais para promover o
empoderamento politico das mulheres e a igualdade de género e, se engajaram
em debates sélidos com os parlamentares presentes sobre os assuntos
apresentados e as possiveis oportunidades de colaborag¢ao. A sessao foi
moderada por Sra. Lebrechtta Nana Oye Hesse-Bayne (CIWiL).

A primeira palestrante foi a Dra. Halimah DeShong, Diretora e Docente do
Instituto de Estudos sobre Género e Desenvolvimento - Unidade Nita Barrow
(IGDS: NBU, sigla em inglés), Universidade das Indias Ocidentais. Em sua
apresentacdo, a Dra. DeShong forneceu uma visdo geral dos programas de
estudo oferecidos - incluindo o programa de certificagdo de treinamento
abrangente do Instituto Caribenho de Género e Desenvolvimento (CIGAD, sigla
em inglés) - bem como a histdria da pesquisa sobre lideranca transformacional
no IGDS: NBU. Explicou ainda, o papel da instituicdo em influenciar o
desenvolvimento sensivel ao género na regido, detalhando o projeto LIVITY,
uma parceria de quatro anos e sete paises com o Conselho de Barbados para
Deficientes (BCD, sigla em inglés) e a Alianca do Caribe Oriental pela Diversidade
e Igualdade (ECADE, sigla em inglés), com seis atividades principais: CSO
incubator, fundamentos, academia de lideranca, férum anual de politicas e
festival de arte de rua.

Em seguida, a Sra. Ashell Forde, da Presidenta, ndo! Assédio e Abuso On-line
(NOAH, sigla em inglés), fez uma apresentacdo sobre a NOAH, uma instituicdo de
caridade formada por cidaddos barbadianos preocupados com a crescente
incidéncia de abusos on-line. A NOAH fornece recursos para vitimas de abuso on-
line e realiza semindrios e workshops sobre temas como protecdo on-line
infantil, seguranca cibernética pessoal, cyberbullying e combate a vinganca
pornd. Destacou também o Projeto CARE (Combatendo o abuso por meio de
Pesquisa e Educacdo), que tem como objetivo quantificar o problema do abuso
on-line baseado em género, conscientizar o publico e treinar policiais, a fim de
melhorar a prestacao de assisténcia as vitimas. A Sra. Forde ressaltou varias
maneiras pelas quais parlamentares poderiam apoiar o projeto da NOAH e seus
objetivos mais amplos, com vistas a expandir essas iniciativas regionalmente.
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https://www.cavehill.uwi.edu/gender/
http://parlamericas.org/uploads/documents/BriefingPresentation_IGDS_NBU.pdf
https://www.cavehill.uwi.edu/gender/Programmes/CIGAD.aspx
https://www.cavehill.uwi.edu/gender/News-and-Events/The-LIVITY-Project-Launched.aspx
https://noahbarbados.wordpress.com/
http://parlamericas.org/uploads/documents/BriefingPresentation_NOAH.pdf

Briefings e Intercambio de Conhecimento com as Partes Interessadas
Regionais

A Sra. Tonni Brodber, Representante Adjunta do Escritério Multipaises da ONU para o
Caribe, apresentou uma visao geral do mandato da organiza¢cdao em todo o Caribe inglés e
holandés, os projetos e programas recentes e o tipo de apoio técnico que pode ser
fornecido aos parlamentos. Em sua apresentacao, ela desenvolveu as descobertas de um
estudo recente, conduzido com os Servicos de Pesquisa para o Desenvolvimento do Caribe
(CADRES, sigla em inglés), que investigou as percepgdes caribenhas sobre a lideranga
politica. O estudo analisou os niveis de aceitagdo e as explicagbes mais comuns para a
importancia do envolvimento das mulheres na politica, entre outros indicadores. Nesse
sentido, Brodber destacou como essas descobertas poderiam informar a adog¢do de
estratégias e legislacao para aumentar a representacao politica das mulheres.

A Dra. Tres-Ann Kremer, Chefe dos Bons Oficios para a Paz e Conselheira Politica para a
Regido do Caribe, no Secretariado da Commonwealth, fez uma apresentagdo sobre as dreas
de interesse da Commonwealth para apoio no Caribe, bem como sobre suas parcerias
institucionais. Em particular, concentrou-se nos resultados de um novo estudo, ‘“Mulheres e
Partidos Politicos em Cinco Pequenos Estados da Commonwealth do Caribe”, que em breve
serd expandido em outros paises. O estudo constatou que o financiamento de campanha é
um dos desafios mais cruciais para as mulheres desejam concorrer as elei¢des e, delineou
estratégias que podem ser adotadas para resolver o problema. O relatdrio inclui
recomendacdes resumidas em varias categorias, como campanhas negativas, constituicoes
partidadrias sensiveis ao género e engajamento dos jovens.

Finalmente, V.S.a Anande Trotman Joseph, Presidenta do CIWiL, e Alisha Todd, Diretora
Geral do ParlAmericas, fizeram uma apresentacdo sobre um novo projeto conjunto do
CIWiL-ParlAmericas, “Promovendo a Lideranca Politica das Mulheres no Caribe”. Esse
projeto de trés anos é parte de um projeto hemisférico mais amplo, financiado pelo
Governo do Canada sob sua Politica Feminista de Assisténcia Internacional, com atividades
que contribuirdo para o fortalecimento de capacidades, redes de apoio e coordenagdo entre

mulheres lideres de diferentes paises e geracdes. Essas atividades serdo coordenadas a &

N

partir de uma sede permanente do pessoal do CIWiL. Como o projeto engajara ativamente
os parlamentos e organiza¢6es parceiras, Todd e Lady Trotman-Joseph incentivaram os
participantes da reunido a apoiar as futuras iniciativas a serem desenvolvidas em seus
paises.

Areunido foi encerrada com um voto de agradecimento de Alisha Todd.



http://parlamericas.org/uploads/documents/BriefingPresentation_UNWomenMCO.pdf
http://parlamericas.org/uploads/documents/WomensPoliticalLeadershipUNWomen.pdf
http://parlamericas.org/uploads/documents/WomensPoliticalLeadershipUNWomen.pdf
http://parlamericas.org/uploads/documents/BriefingPresentation_CommonwealthSecretariat.pdf
https://library.commonwealth.int/Library/Catalogues/Controls/Download.aspx?id=6785//hoc-cdc.ca/AdminPrivate/FS23U/EllioE/Documents/My%20Data%20Sources
http://parlamericas.org/uploads/documents/BriefingPresentation_CIWiL_ParlAmericas.pdf
https://international.gc.ca/world-monde/assets/pdfs/iap2-eng.pdf

Pontos Principais de Acao

No decorrer da reuniao, os seguintes pontos de a¢do foram
citados:

1. Explorar com os partidos politicos como recrutar e
apoiar melhor as mulheres candidatas.

2. Orientar futuros canditados e fomentar seu interesse
pela igualdade de género e pelo didlogo politico
respeitoso.

3. Entrar em contato com organiza¢6es de mulheres
locais e outros atores da sociedade civil para criar
parcerias em apoio ao trabalho de cada um.

4. Defender aimplementacdo nacional dos
compromissos internacionais de igualdade de género,
incluindo a , 0S e a proxima Estratégia
Regional para a Igualdade de Género da CARICOM.

5. Aplicar uma visdo sensivel ao género ao examinar e
debater todas as questdes legislativas, reconhecendo
que todas as questdes sao questdes de mulheres.

Convidamos todos
parlamentares a comunicar os
progressos relacionado a essas

e quaisquer outras acoes
realizadas como resultado da
participacdo nas atividades do
ParlAmericas. Esse progresso
serdregistrado e apresentado
aos parlamentos membros em
eventos futuros.



http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2013/03/convencao_cedaw.pdf
https://nacoesunidas.org/conheca-os-novos-17-objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel-da-onu/
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Essa reunido foi possivel, em parte, gracas ao generoso apoio do
Parlamento de Barbados e do Governo do Canadd, por meio do . .
Inscreva-se no Podcast do ParlAmericas no iTunes ou no Google Play,
onde vocé poderd escutar ao discurso inspirador da Primeira Ministra de

Ministério das Relagbes Exteriores.
Barbados, Exma. Mia Mottley, bem como a apresentacao de Exma. Dama
Billie Miller, Embaixadora Extraordinaria e Plenipotencidria de Barbados.
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Canada

Para informacdes relacionadas com o trabalho da Rede Parlamentar para a Igualdade de
Género (RPIG), entre em contato com o Programa de Igualdade de Género do ParlAmericas,

pelo e-mail:



https://itunes.apple.com/ca/podcast/parlamericas-podcast/id1310044749?mt=2
https://play.google.com/music/listen?u=0#/ps/I4meflbhupcjv5346wjptn7kpae
mailto:parlamericasgen@parlamericas.org

PARLAMERICAS

ParlAmericas promove 0 PARLAMENTO
ABERTO apoiando os principios da
transparéncia, prestacdo de contas,
participacdo cidada e da ética e probidade
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ParlAmericas é composto pelas
LEGISLATURAS NACIONAIS da América do
Norte, Central, do Sul e do Caribe
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ParlAmericas trabalha para o fortalecimento
da democracia e governanca através do
acompanhamento de PROCESSOS ELEITORAIS

ParlAmericas transversaliza a IGUALDAD
DE DE GENERO atuando a favor do
empoderamento politico das mulheres e
da aplicagdo de uma perspectiva de
género no trabalho legislativo



https://twitter.com/ParlAmericas
https://www.flickr.com/photos/parlamericas/albums
https://www.facebook.com/ParlAmericas/

