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MUJERESED | |ntroduction

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Progression mondiale des réformes juridiques :

173 pays garantissent le congé de maternité payé
143 constitutions garantissent I'égalité des genres
125 pays interdisent |la violence conjugale

117 pays interdisent I'labus sexuel

117 pays ont des lois sur I'égalité salariale

115 pays garantissent les droits de propriété des femmes

Source : Le progres des femmes dans le monde. Acces a la justice. 2011
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MUJERES Contexte

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad

de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Visidon general a nivel mundial

En el afio 2014 existen

143 de 195
paises

que garantizan la igualdad entre mujeres
y hombres en sus constituciones.

N

SIN EMBARGO, LA DISCRIMINACIC'JB'I CONTRA
LA MUJER PERSISTE EN MUCHOS AMBITOS,
DIRECTA E INDIRECTAMENTE, A TRAVES DE:

P estereotipos por razones . . .
leyes y politicas normas y practicas sociales

La igualdad de género ante la ley no implica necesariamente que las
mujeres tengan las mismas oportunidades en /a practica




PLANES Y PRESUPUESTOS

Sin embargo,
Los gobiernos del mundo la evaluacién de costos de
entero cada vez usan mas ciertos planes nacionales

presupuestos sen- de accién muestra
sibles al género para

implementar las
politicas y planes de accién
sobre igualdad de género.

FINANCIADO

NECESARIO 90% DEFICIT



MUJERESE3 Concepts de base

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Un budget sensible au genre :

» démontre la reconnaissance des différents besoins,
intéréts et réalités qu’ont les femmes et les hommes
dans la société, et les inégalités sous-jacentes qui en
découlent en apportant des moyens de les combattre;

> reconnait les contributions, rémunérées ou non, que les
hommes et les femmes apportent de maniere
différenciée dans la production de biens et de services,
ainsi que dans le travail humain; et en tient compte
pour mobiliser et distribuer les ressources.
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MUJERESE3 Concepts de base

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Caractéristiques :

Integrent la perspective de genre dans tous les aspects de leur
élaboration et a tous les niveaux du budget (national et local)

Promeuvent I'engagement actif et la participation citoyenne pour
permettre de définir les intéréts et les demandes spécifiques des femmes
et des hommes de maniere différenciée

Permettent de suivre et d’évaluer I'impact différencié des dépenses et
des recettes publiques sur les hommes et les femmes

Promeuvent une utilisation plus efficace des ressources pour atteindre
I’égalité des genres et le développement humain

Cherchent a redéfinir les priorités dans les dépenses et non a augmenter
les dépenses publiques en général

Cherchent a réorienter les programmes dans les secteurs au lieu de
modifier les montants globaux alloués a des secteurs précis



MUJERESE3 Concepts de base

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

» Ce ne sont pas des budgets séparés pour les femmes ou
pour les hommes mais communs. Lanalyse de |la
maniere dont le budget impacte les unes et les autres
est simplement différencié

~ lls n’impliquent pas une augmentation des dépenses
publiques mais une affectation plus efficace de ces
dernieres

~ lls visent a stimuler I'inclusion transversale de Ia
perspective de genre dans les politiques et les
programmes nationaux

~ lls traduisent les engagements des gouvernements
envers l'égalité des genres en des engagements
monétaires



Contributions a ’'Agenda 2030

Les expériences et les progres dans la planification
et le budget sensibles au genre seront utiles pour
intégrer ’Agenda 2030 dans les processus de
planification nationale, pour répondre a des
engagements pour I'égalité des genres et traduire
les ODD en stratégies de développement et plans
budgétaires bénéficiant aux femmes et

aux filles.
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MUJERESEd Contributions a I’Agenda 2030

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad

de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Localisation Principes d’gf((e?z:/ﬁ?iin
: Re.nd.re. e Ne laisser e Garantir des
p,r|0r|t§|re la personne investissements
!’e‘f'“Ct,'Q” des derriere : puissants et
ineégalites dans situation des transformateurs
les plans femmes

nationaux
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MUJERES Budgets sensibles au genre et role des parlements

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Commissions Bureaux
Spécialisees Légifé rer techniques

Représentati

on politique Parlement

Groupes
parlementaires

: Partenariat avec
Approbation L
la société civile

du budget



Ciclo Presupuestario

Etapas

Elahoracion del Proyecio de
Ley del Sector Publico del

proximo periodo, a fravés de
la estimacion de ingresos y
gasios de cada programa

presupuestario de todas las
instituciones que conforma
el gobhiemo central.

Presupuesios del Sector
Publico que se realiza en
el honorable Congraso
Macional.

Sistema de
Evaluacion y Control
de Gestion

Proceso de analisis del ejercicio presupuestario del Proceso de entrega mensual de los
recursos presupuestarios de las instituciones

periodo anterior, por Ministerio e Institucion, que S| L e e,
incorpora la informacion presupuestaria de gasto actualizacion del Presupuesto inicial mediante
gestﬁ ) . - q 3 los decretos de modificacion presupuestaria v

registro del gasto efectivo v devengado.



Budgets sensibles au genre et role

MUJERES

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres 0 a r e m e n S

Marco Normativo

Sistema de Planificaciony
Presupuesto

Planes Nacionales de
Desarrollo

Leyes y politicas
prioritarias
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MUJERES Budgets sensibles au genre et role

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres 0 a r e m

R Ce quia été fait

Législation Soutien pour 'intégration du genre dans
le cadre de planification et des finances
publiques

Controle Demande d’information aux institutions

publigques sur I'investissement dans
I’égalité des genres. Connaissance et
utilisation de I'analyse parlementaire des
ressources enregistrées pour |'égalité des
genres

Représentation politique Positionnement de themes clés,
établissant l'allocation de ressources
comme élément indispensable pour
I’exercice des droits

Approbation du budget Plaidoyer pour I'enregistrement des
ressources

Défense et plaidoyer pour I'égalité des genres et les droits des femmes



MUJERES Budgets sensibles au genre et role des parlements

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Relier le travail parlementaire de promotion de lois avec
I'intégration d’avancées dans des instruments de planification
et la gestion gouvernementale en déployant des acteurs clés

Promouvoir des projets de loi sur le theme du genre dans
I’économie : changement des schémas d’inégalité et
redistribution des richesses. Alliance commissions
économiques et opposition pour les droits des femmes

Promouvoir la diffusion des réussites et les normes
concernant le budget au public afin que les femmes
connaissent et influent sur le fait qu’une partie du budget soit
alloué a des themes prioritaires



MUJERES Budgets sensibles au genre et role des parlements

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Viabilité de l'application de la norme et suivi

Création de commissions spécialisées et d’agendas
prioritaires

Controle politique avec des preuves concretes

Qualifie I'intervention des parlements dans
I'approbation du budget

Améliore la responsabilité et la transparence



MUJERES E

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Discussion — approbation du budget :

Exposition du budget public de la part du Ministere
des Finances a la Commission économique du
Congres et au Mécanisme pour la femme au Pérou

Information budgétaire pour le parlement :

Rapports sur |'utilisation des ressources publiques
avec une approche de genre dans le budget : inclut
une allocation et une exécution pour des
programmes prioritaires (Bolivie, Equateur,
Honduras, Mexique)



MUJERES E

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Il. Outils dans les étapes du cycle budgétaire
Exemples pratiques indicateur 5.c.1 des ODD



MUJERESES Méthodologie de mesure

de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Méthodologie de mesure de l’indicateur 5.c.1
Proposition de 'ONU Femmes, de 'OCDE et du PNUD

e Testée a travers un essai pilote dans 15 pays

* Elle sera appliquée a lI'international en 2018
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MUJERESEd (ritere 1

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Intégration d’objectifs / mesures de 'égalité des genres dans les programmes
gouvernementaux et leurs affectations budgétaires

1.1 Existence de programmes et de politiques gouvernementaux congus pour viser des
objectifs liés a I'égalité des genres bien identifiés (pas uniguement des programmes dans
lesquels I'égalité des genres est I'objectif principal, mais également des programmes ayant
d’autres objectifs et dont la formulation et I'application integrent des mesures pour luter
contre les inégalités de genre)

1.2 Affectation adaptée a ces programmes et politiques pour atteindre les objectifs liés a
I’égalité des genres ou pour mettre en place les mesures de lutte contre les inégalités de
genre

1.3 Existence de mécanismes permettant de suivre |'exécution des ressources affectées a
ces programmes et politiques pour atteindre les objectifs liés a I'égalité des genres ou pour
mettre en place les mesures de lutte contre les inégalités de genre
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MUJERESEZ (Critere 2

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Intégration de la budgétisation sensible au genre dans les systemes de gestion des
finances publiques

2.1 Le gouvernement inclut dans sa proposition budgétaire des informations claires sur les
contributions aux cibles d’égalité des genres (par exemple dans une annexe ou un rapport budgétaire
sensible au genre, etc.)

2.2 Le ministere des finances inclut dans ses directives budgétaires des indications précises pour
orienter I'élaboration de budgets avec une perspective de genre

2.3 Les programmes et politiques intégrés au budget sont sujets a une évaluation préalable de leur
impact potentiel sur I'égalité des genres

2.4 On utilise systématiguement des données et statistiques ventilées par sexe dans les programmes
et politiques afin de pouvoir informer les décisions budgétaires

2.5 Il existe une condition pour appliquer la perspective de genre dans le contexte de la mise en
ceuvre d’un systeme de budget par résultats ou par programme

2.6 Les programmes et politiques sont sujets a une évaluation ex post de leur impact sur le genre

2.7 Uensemble du budget est sujet a un audit indépendant pour évaluer le degré auquel il promeut
les politiques d’égalité des genres
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MUJERESEd (Critere 3

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Les affectations budgétaires pour I'égalité des genres sont rendues publiques
(transparence)

3.1 Uinformation sur les affectations budgétaires pour I'égalité des genres est publiée de
maniére accessible sur le site web du ministére des finances (ou dans des bulletins
d’informations ou des communications publiques officielles)

3.2 linformation sur les affectations budgétaires pour I'égalité des genres est publiée
rapidement (a temps)

3.3 linformation sur les affectations budgétaires pour I'égalité des genres est publiée dans
un format facile a comprendre



MUJERESEd § c.1 Calcul

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Meéthode de calcul pour I'intégration générale de I'indicateur 5.c.1

Calcul complémentaire

Nombre de pays ne remplissant pas les conditions
x 100

Nombre total de pays

Nombre de pays sur la bonne voie pour remplir les conditions

x 100
Nombre total de pays
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MUJERES Resultats exercice pilote (15 pays du monde

L]
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres e n I e r

Critere 1:
Lles 15 pays ont des programmes Did not meet
spécifiques visant les cibles GEWE et ont .
pour la plupart des procedures garantissant ‘ ully met
7

gue les ressources soient employées

comme le prévoit le budget (13 pays) poproached
7 pays ont des ressources adaptées /
destinées au cibles GEWE

1 pays n’a pas rempli les

Critére 2 : conditions, 7 étaient sur la
Quasiment tous les pays (14) émettent des bonne voie et 7 les ont remplies
circulaires. entierement.

Indicateur 5.c.1 pour l'essai pilote est
égal a 47 %.

Moins de la moitié réalisent des audits
préalables sur le genre. 8 pays réalisent des
évaluations d’impact ex post.

Critere 3 :
9 pays ont publié des informations de
maniere accessibles et a temps



MUJERESEd Quelques exemples

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Intégration d’objectifs / mesures de I'égalité des genres dans les
programmes gouvernementaux et leurs affectations budgétaires

Colombie : Municipalité de Villavicencio, stratégie pour lutter
contre la violence envers les femmes par des organismes
administratifs et des programmes avec des actions et
ressources concretes

Mexique : Plan pour I’égalité et cibles de réduction des
inégalités dans le Plan national de développement et de mise
en ceuvre a travers des actions sectorielles



MuERESEI Quelques exemples

de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Intégration de la budgétisation sensible au genre dans les
systemes de gestion

Bolivie : Affectation spécifique de ressources aux
gouvernements décentralisés pour lutter contre la violence
envers les femmes

Guatemala : Classificateur budgétaire sensible au genre

République dominicaine : Directives budgétaires définissant
I'affectation de ressources pour l’'égalité des genres. Guide
méthodologique des budgets sensibles au genre, activité
budgétaire et classificateur



MWERESEd Quelques exemples

Entidad de las N

Unidas para la Igualdad

de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Les affectations budgétaires pour I'égalité des genres sont
rendues publiques (transparence)

Equateur : Classificateur budgétaire pour les politiques
d’égalité des genres avec des informations disponibles sur le
site web et des rapports pour l'approbation, le suivi et
I’évaluation du budget

Information et/ou analyse : Colombie, Bolivie, Mexique,
Guatemala, République dominicaine



MUJERESEI Conclusions

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Pour 2030, les pays du monde entier sont engagés a disposer de
systemes de suivi aux ressources destinées a I'égalité des genres et
a 'lautonomisation des femmes et

Ces systemes de suivi sont essentiels pour renforcer le lien
entre les politiques et I’exécution

De nombreuses expériences de BSG en Amérique latine et
aux Caraibes montrent que cela est possible = Propositions
communes adaptéees a chaque contexte

Les BSG requierent des processus sur le long terme et un
engagement de multiples acteurs intéressés



